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EDITAL n°03/2025

Selecdo plblica de académicos de GRADUACAO EM ARQUITETURA E URBANISMO

A Cémara Municipal de Para de Minas, em conformidade com os preceitos constitucionais da Administracéo
Pablica, em consonancia com as disposicdes do artigo 95 e seguintes da Lei Complementar n® 6883/2023, torna
publico que serdo abertas as inscri¢cdes para a selecdo publica destinada ao preenchimento de uma vaga e formacgéo
de cadastro de reserva de estagio, nos termos deste Edital.

| 1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES \

1.1. O processo seletivo realizar-se-4 para a selecdo de académicos de graduacdo em Arquitetura e
Urbanismo.

1.2. Séo pré-requisitos para a inscri¢do do candidato neste processo seletivo:

a) ser estudante do curso de Arquitetura e Urbanismo, estar regularmente matriculado e frequente,
a partir do 5° periodo em institui¢cdes de ensino devidamente conveniadas e reconhecidas pelo
MEC,;

b) ter disponibilidade de 6 (seis) horas diarias, de segunda a sexta-feira, no periodo da tarde;

c) ter conduta compativel com o exercicio das atribuigdes de estagiario da Camara Municipal;

d) ter conhecimento técnico no uso do software AutoCAD e Archicad;

e) ter habilidade em formatacgdo de textos técnicos e criacao de planilhas;

f) quando da convocacéo, o candidato devera comprovar estar apto a cumprir pelo menos 12 (doze)
meses de atividades de estagio;

g) ndo possuir nenhum registro que o desabone junto a qualquer 6rgéo policial ou judiciario.

1.3 Questdes ligadas a seguranca institucional podem ensejar a realizacdo de diligéncias voltadas para
levantamento da vida pregressa e conduta social do(a) candidato(a).

1.4 As informag0es referentes a este processo seletivo serdo divulgadas no site da Camara Municipal de
Para de Minas, pelo enderego eletronico: https://parademinas.mg.leg.br/

[ 2. DA OFERTA DE VAGAS |

2.1. Esta selecdo publica destina-se ao preenchimento de 01 (uma) vaga e a formacao de cadastro de reserva
para sede da Cadmara Municipal de Para de Minas, localizada na Avenida Presidente Vargas, 1935,
Senador Valadares, em Para de Minas/MG, observando-se, para a classificacdo, o disposto no
capitulo 6 deste Edital.

2.2. Nos termos da Lei Federal n°. 7.853/89, da Resolugdo 454/2004 e do art. 94, 111, da Lei Organica do
Municipio de Para de Minas fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que surgirem
durante a validade deste processo seletivo as pessoas com deficiéncia (PCD) que, no momento da
inscricdo, declararem tal condicdo, desde que as atribuicGes sejam compativeis com as necessidades
especificas do candidato com deficiéncia.
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2.3. Para concorrer a uma das vagas reservadas a pessoas com deficiéncia (PCD), o candidato devera, no

momento da inscri¢cdo, manifestar sua intencdo em concorrer na condigdo de pessoa com deficiéncia e
anexar a copia simples do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e o laudo médico. O laudo médico devera
ter sido emitido no maximo seis meses antes do término das inscri¢des e deve indicar nome, assinatura
e o registo do Médico no CRM, além da espécie e do grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID-10) e a provavel

causa da deficiéncia, e do qual conste expressamente que a deficiéncia se enquadra na previsao do art.
4° e incisos, do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragtes.

=

2.4. O laudo devera estar legivel e conter o carimbo e a assinatura de um médico devidamente inscrito no
Conselho Regional de Medicina.

2.5. Na hipétese de constatacdo de declaracéo falsa, o candidato sera eliminado do processo seletivo e, se
houver sido selecionado ou contratado, sera imediatamente desligado, sem prejuizo de eventuais san¢es
administrativas, civis e penais.

2.6. A convocacao de candidatos classificados seguira a seguinte ordem a cada 05 (cinco) candidatos:

a) Os quatro primeiros candidatos serdo admitidos da lista de ampla concorréncia;
b) O quinto candidato sera admitido da lista de candidatos com deficiéncia;

2.7. Os candidatos com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificagdo na selecdo, sendo que:

a) os candidatos com deficiéncia, aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para a ampla
concorréncia, ndo serdo computados para efeito de preenchimento das vagas reservadas;

b) na hip6tese de desisténcia de candidato com deficiéncia aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato classificado na posi¢do imediatamente posterior da lista de candidatos
com deficiéncia;

c) na hipétese de ndo haver nimero suficiente de candidatos com deficiéncia aprovados para ocupar
as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagéo.

2.8. Ap0s o prazo de inscricdo, fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo de candidato da lista de pessoa
com deficiéncia.

2.9. Os candidatos com deficiéncia participardo do processo seletivo em igualdade de condi¢fes com os
demais candidatos, no que diz respeito ao contetdo, & avaliagdo, aos critérios de aprovacao e a nota
minima para aprovacéo exigida aos demais candidatos, em todas as etapas.

| 3. DO ESTAGIO

3.1. Ajornada do estagio sera de 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais.

3.2. Fica assegurado ao candidato, integrante do programa de estagio da Camara Municipal de Para de
Minas:

a) arealizacdo do estagio em areas cujas atividades sejam correlatas ao seu curso de formacéo;



Ay

Camara Municipal de

PARADE MINAS

b) o recebimento da bolsa-auxilio mensal, no valor de R$ 1.659,28 (mil seiscentos e cinquenta e
nove reais e vinte e oito centavos);
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c) a concessdo de auxilio-transporte mensal, no valor de R$ 148,22 (cento e quarenta e oito

reais e vinte e dois centavos);
d) a concessdo de seguro contra acidentes pessoais;

e) orecesso remunerado de 30 (trinta) dias anuais.

| 4. DAS INSCRICOES

4.1. A Camara Municipal de Pard de Minas ndo se responsabilizard por solicitagdo de inscricdo nédo
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, congestionamento
das linhas de comunicagéo ou por quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.2. O candidato interessado devera realizar sua inscri¢do por meio do link https://parademinas.mg.leg.br/estagios/
onde devera preencher o formulario de inscri¢do disponivel e anexar o historico escolar atualizado,
emitido pela instituicdo de ensino, em formato PDF e, se for o caso, 0s documentos previstos na clausula
2.3.

4.3. O periodo de inscri¢do serd de 07/03/2025 a 18/03/2025.

4.4. O estudante que ndo tiver acesso a internet podera realizar sua inscrigdo presencialmente na sala da
Divisdo de Recursos Humanos da Camara Municipal de Pard de Minas, localizada na Avenida
Presidente Vargas, 1935, bairro Senador Valadares, em Para de Minas/MG. Para isso, devera apresentar
o formulario constante no Anexo | deste Edital, devidamente preenchido, juntamente com a copia do
historico escolar e os documentos previstos no item 2.3 deste Edital, quando for o caso.

4.5. Os documentos mencionados no item anterior devem ser entregues em envelope lacrado, identificado
com o nome completo do candidato, seu CPF e a vaga para a qual concorre (Estagio de Arquitetura).

4.6. E de responsabilidade do candidato informar corretamente os dados pessoais e escolares.

4.7. A auséncia dos documentos que deverao ser apresentados juntamente com o formulario de inscricéo,
implicara na desclassificagdo do candidato.

4.8. Caso declare algum dado incorreto, o candidato poderd atualizar a informagdo, enviando um novo
formulério, enquanto estiver aberto o prazo de inscrigéo.

4.9. Caso o candidato encaminhe mais de um formulario de inscricdo, sera considerado o ultimo envio
dentro do periodo de inscri¢cdo determinado neste Edital.

4.10. Ainscricdo implica o conhecimento e a aceitagdo das normas previamente estabelecidas no certame.
4.11. A constatacdo, em qualquer época, de irregularidades, inexatiddo de dados ou falsidade de qualquer

declaragdo na inscri¢do implicard a eliminacgdo do candidato, com o cancelamento da sua inscri¢éo e a
anulacdo dos atos dela decorrentes, sem prejuizo das san¢des civis e penais cabiveis.

| 5. DO PROCESSO SELETIVO
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5.1. O processo seletivo compreendera 02 (duas) etapas.

5.2. A primeira etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, sera realizada por valoracdo de mérito,
baseada no desempenho escolar.

5.3. A segunda etapa, de carater classificatorio, serd uma entrevista.
5.4. O critério para a avaliacdo de desempenho do estudante na primeira fase sera o de maior média global.

5.5. A média global sera calculada pela soma das notas obtidas em todas as disciplinas cursadas e
concluidas durante o curso de Arquitetura, dividida pelo nimero total de disciplinas cursadas.

5.6. Parafins de representacdo, a média global devera ser expressa de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), utilizando-
se duas casas apos a virgula.

5.7. A média global obtida sera acrescido 1 (um) ponto para o candidato cuja institui¢do de ensino tenha
alcangado nota 4 ou 5 no Indice Geral de Cursos (IGC), na avaliagdo mais recente do Ministério da
Educacdo (MEC).

5.8. Caso a instituicdo de ensino utilize o critério de avaliagdo por conceito, sera considerada a nota 2
(dois) para o conceito E; a nota 4 (quatro) para o conceito D; a nota 6 (seis) para o conceito C; a nota 8
(oito) para o conceito B e a nota 10 (dez) para o conceito A.

5.9. Se ainstitui¢do de ensino ndo disponibilizar sistema que permita valoracdo por conceito ou nota, a
inscricdo sera indeferida para essa modalidade de selecéo.

5.10.Serd atribuida a primeira etapa a nota de 0,00 (zero) a 11,00 (dez) pontos.

5.11. Avangardo para a segunda etapa os cinco candidatos mais bem classificados na primeira etapa.

5.12. A segunda etapa consistird de uma entrevista, em que serao distribuidos 4 (quatro) pontos e serdo
avaliados 0s seguintes critérios:

a) Conhecimentos técnicos;

b) Aspectos comportamentais;

c) Postura profissional;

d) Capacidade de trabalhar em equipe.

5.13.A segunda etapa sera realizada a partir do dia 07 de abril de 2025, na Avenida Presidente Vargas, n°
1.935, Bairro Senador Valadares, Para de Minas/MG.

5.14.0s candidatos classificados para a segunda etapa serdo comunicados acerca do horério da sua
respectiva entrevista no e-mail e/ou por meio de contato telefénico informado no ato da inscrigéo.

5.15.No dia da entrevista o candidato devera apresentar documento com foto e curriculo impresso.

5.16.A auséncia da documentagdo prevista no item acima no dia da entrevista, implicard na
desclassificagdo do candidato e a convocagdo do proximo da lista de classificagéo.

5.17.A Divisdo de Recursos Humanos da Camara Municipal de Par4 de Minas sera a responsavel pelo
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agendamento e a realizagéo da entrevista.

| 6. DA CLASSIFICACAO |

6.1. Serd reprovado o candidato que ndo obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) dos pontos
distribuidos na primeira etapa.

6.2. O candidato que ndo comparecer a entrevista sera eliminado do processo seletivo.

6.3. A relagdo de classificacdo atenderd a ordem decrescente da pontuacdo obtida pelos candidatos
aprovados (somadas as notas da primeira e da segunda etapas), que sera nomeado para ocupar a vaga
disponibilizada, obedecendo-se estritamente a essa ordem.

6.4. Em caso de empate na pontuacdo, tera preferéncia o candidato com maior idade, considerado o ano,
0 més e o dia de nascimento.

6.5. Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com maior nota na segunda fase do certame.

6.6. O resultado final do processo seletivo seréa divulgado no Portal da Camara Municipal de Para de Minas
e no Diario Oficial do Municipio de Para de Minas, até o dia 16 de maio de 2025.

| 7.DOS RECURSOS |

7.1. O recurso contra quaisquer atos ou resultados do processo seletivo devera ser interposto, de forma
fundamentada, por meio do enderego eletrénico https://parademinas.mg.leg.br/estagios ou entregue
pessoalmente na sala da Divisdo de Recursos Humanos da Camara Municipal de Para de Minas,
localizada na Avenida Presidente Vargas, 1935, bairro Senador Valadares, em Para de Minas/MG no
prazo de 02 (dois) dias Uteis, iniciando-se a contagem no dia posterior ao da respectiva publica¢do no
Diério Oficial do Municipio de Para de Minas-MG.

7.2. Para o envio eletrénico do recurso, o candidato devera preencher o formulario da respectiva vaga,
disponivel no link informado na clausula 7.1, no qual devera informar seus dados pessoais e anexar o
documento com as razbes do recurso, devidamente datado e assinado, em formato PDF. Caso o
candidato opte pela entrega presencial, devera apresentar o formulario do Anexo Il, contendo as razdes
do recurso, datado e assinado, dentro de envelope lacrado e identificado.

7.3. O recurso deverd indicar especificamente os motivos do pedido de reexame, sob pena de indeferimento
sem analise do mérito.

7.4. O recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

7.5. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos ou recursos
da classificacdo definitiva.

[ 8. DA CONVOCACAO E DA NOMEACAO

8.1. O candidato classificado sera convocado em observancia da ordem de classificacdo, conforme
disposto no capitulo 6 deste Edital.
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8.2. A convocacdo oficial sera feita por e-mail e/ou contato telefénico pela Divisdo de Recursos Humanos
da Camara Municipal de Paréa de Minas.

8.3. Apos a convocacdo, o candidato tera o prazo de 02 (dois) dias Uteis para se manifestar, podendo:

8.4.

8.5.

a) aceitar a vaga ofertada;
b) solicitar a reclassificagdo para o ultimo lugar do cadastro de reserva;
c) desistir do processo seletivo e ser automaticamente excluido do cadastro de reserva.

Seré considerado desistente o candidato que ndo responder a convocacao no prazo estipulado.

Caso o candidato seja convocado para vaga distinta da prevista no capitulo 2, podera rejeitar a

vaga ofertada, sem prejuizo de sua classificacdo no cadastro reserva.

8.6.

8.7.

E irretratavel a desisténcia do candidato do processo seletivo.

Em caso de recusa ou desisténcia, podera ser convocado para a vaga o candidato seguinte na ordem

de classificacao.

8.8.

Apos a convocacdo o candidato terd o prazo de 03 (trés) dias Uteis para entrar em contato com a

empresa de Integracdo de Estdgio contratada pela Camara para a obtencdo de informagdo sobre a
procedimentos e documentacao a ser apresentada.

8.9.

Os dados de contato da empresa serdo repassados aos candidatos no momento da convocagao.

8.10. Se, no prazo de 07 (sete) dias Uteis apos o contato da empresa, a contratagdo ndo for efetivada por
responsabilidade do candidato, ele seré desclassificado, e o proximo da lista serd convocado.

| 9. DAS DISPOSICOES RELATIVAS A LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS - LGPD

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

Ao se inscrever neste processo seletivo, o candidato consente expressamente com o tratamento de
seus dados pessoais, que serdo utilizados exclusivamente para fins de selecdo e recrutamento.

Os dados pessoais coletados durante o processo seletivo serdo utilizados apenas para a avaliacdo e
selecdo de candidatos para a vaga de estagio, bem como para a comunicagéo relacionada ao processo.

Os dados pessoais dos candidatos ndo serdo compartilhados com terceiros, exceto com a agéncia de
estagio contratada por essa Casa Legislativa ou quando necessario para cumprimento de obrigacoes
legais ou regulatorias.

Os candidatos tém o direito, dentro do periodo de inscrigcBes, de acessar, corrigir ou solicitar a
exclusdo de seus dados pessoais a qualquer momento, mediante solicitacdo formal, sendo que ao
solicitar a exclusdo, sera eliminado automaticamente do processo de selecao.

A Casa Legislativa se compromete a adotar medidas de seguranca adequadas para proteger os dados
pessoais dos candidatos contra acesso ndo autorizado, perda ou divulgacdo indevida.

Os dados pessoais dos candidatos serdo mantidos pelo periodo necessario ao atendimento de
obrigacgdes legais ou regulatérias com o intuito de atender a finalidade do processo seletivo.

Camara Municipal de
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[ 10. DAS DISPOSICOES FINAIS |

10.1. Para solucdo de problemas ou esclarecimento de dividas o candidato devera entrar em contato pelo
e- mail estagio@camarapm.mg.gov.br ou pelo telefone (37) 3237-6061.

10.2. O prazo de validade desta sele¢do publica é de 12 (doze) meses, prorrogavel por igual periodo,
contado da data da publicacdo do resultado final da sele¢éo.

10.3. Ainscricdo implicara o conhecimento e a aceitacdo, por parte do candidato, do que determinam as
legislacBes vigentes de estagio, ao artigo 95 e seguintes da Lei Complementar n® 6883/2023 que dispde
sobre o quadro de pessoal, o plano de carreira e a politica de remuneracdo dos servidores da Camara
Municipal de Para de Minas e a este Edital.

10.4. A contratacdo de candidato aprovado dependera da conveniéncia para a Cdmara Municipal de Para
de Minas-MG.

10.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretora Administrativa.

Para de Minas - MG, 06 de marco de 2025

Délio Alves Ferreira
Presidente da Camara Municipal de Para de Minas
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ANEXO I
FORMULARIO DE INSCRICAO

DADOS PESSOAIS

NOME COMPLETO

DATA DE NASCIMENTO

CPF

DADOS EDUCACIONAIS

INSTITUICAO DE ENSINO

CURSO

PERIODO

DADOS DE CONTATO

E-MAIL

TELEFONE

INFORMACOES ADICIONAIS

INTENCAO DE CANDIDATAR-SE
A VAGA DE PCD? ( )SIM ( )NAO

DECLARO QUE AS INFORMAGOES PRESTADAS NESTE FORMULARIO SAO VERDADEIRAS

ASSINATURA DO CANDIDATO

PARA DE MINAS, DE DE
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ANEXO II
FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO

DADOS PESSOAIS

NOME COMPLETO

CPF

DADOS DE CONTATO

E-MAIL

TELEFONE

APRESENTACAO DE RECURSO

DECLARO QUE AS INFORMAGOES PRESTADAS NESTE FORMULARIO SAO VERDADEIRAS

ASSINATURA DO RESPONSAVEL

PARA DE MINAS, DE DE




